
 

 

ПОВЕСТКА ДНЯ 

 

1. Рассмотрение случаев родства или свойства между служащими и 

работниками Управления Федеральной службы государственной статистики по 

г. Москве и Московской области с целью определения ситуаций конфликта 

интересов и(или) возможности его возникновения. 

2. Рассмотрение доклада о результатах проверки соблюдения 

ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании 

конфликта интересов, исполнения обязанностей, установленных Федеральным 

законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» 

заместителем начальника отдела Мосстата. 

3. Рассмотрение доклада о результатах проверки соблюдения 

ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании 

конфликта интересов, исполнения обязанностей, установленных Федеральным 

законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» 

заместителем начальника отдела Мосстата. 

4. Рассмотрение доклада о результатах проверки соблюдения 

ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании 

конфликта интересов, исполнения обязанностей, установленных Федеральным 

законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» 

временно исполняющим обязанности начальника отдела Мосстата. 

5. Рассмотрение доклада о результатах проверки соблюдения 

ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании 

конфликта интересов, исполнения обязанностей, установленных Федеральным 
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законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» 

начальником отдела Мосстата. 

6. Рассмотрение доклада о результатах проверки соблюдения 

ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании 

конфликта интересов, исполнения обязанностей, установленных Федеральным 

законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» 

заместителем начальника отдела Мосстата. 

7. Рассмотрение доклада о результатах проверки соблюдения 

ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании 

конфликта интересов, исполнения обязанностей, установленных Федеральным 

законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» 

заместителем начальника отдела Мосстата. 

8. Рассмотрение доклада о результатах проверки соблюдения 

ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании 

конфликта интересов, исполнения обязанностей, установленных Федеральным 

законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» 

начальником отдела Мосстата. 

9. Рассмотрение доклада о результатах проверки соблюдения 

ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании 

конфликта интересов, исполнения обязанностей, установленных Федеральным 

законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» 

начальником отдела Мосстата. 

10. Рассмотрение доклада о результатах проверки соблюдения 

ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании 

конфликта интересов, исполнения обязанностей, установленных Федеральным 

законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» 

начальником отдела Мосстата. 

11. Рассмотрение доклада о результатах проверки соблюдения 

ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании 

конфликта интересов, исполнения обязанностей, установленных Федеральным 

законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» 

начальником отдела Мосстата. 

 

РЕШИЛИ: 
 

1. Признать, что одновременное замещение в Мосстате родственниками 

(близкими родственниками) должностей государственной гражданской службы 

(рассмотрено пять случаев) не нарушает ограничений, установленных в целях 

противодействия коррупции (с учетом рекомендаций комиссии), так как такое 

прохождение государственной гражданской службы не связано с 

непосредственной подчиненностью или подконтрольностью одного из них 

другому. 

2. Установить, что заместитель начальника отдела Мосстата не 

соблюдал(а) требования к служебному поведению и требования об 

урегулировании конфликта интересов, а именно: не исполнил(а) обязанность по 
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направлению уведомления о возникновении личной заинтересованности и не 

принял(а) иных мер по предотвращению и урегулированию конфликта 

интересов; 

2.1. рекомендовать руководителю Мосстата применить к                  

заместителю начальника отдела Мосстата меру ответственности в виде 

выговора. 

3. Установить, что заместитель начальника отдела Мосстата не 

соблюдал(а) требования к служебному поведению и требования об 

урегулировании конфликта интересов, а именно: не исполнил(а) обязанность по 

направлению уведомления о возникновении личной заинтересованности и не 

принял(а) иных мер по предотвращению и урегулированию конфликта 

интересов; 

3.1. рекомендовать руководителю Мосстата применить к                  

заместителю начальника отдела Мосстата меру ответственности в виде 

замечания. 

4. Установить, что временно исполняющий обязанности начальника 

отдела Мосстата не соблюдал(а) требования к служебному поведению и 

требования об урегулировании конфликта интересов, а именно: не исполнил(а) 

обязанность по направлению уведомления о возникновении личной 

заинтересованности и не принял(а) иных мер по предотвращению и 

урегулированию конфликта интересов; 

4.1. рекомендовать руководителю Мосстата применить к временно 

исполняющему обязанности начальника отдела Мосстата меру ответственности 

в виде выговора. 

5. Установить, что начальник отдела Мосстата не соблюдал(а) требования 

к служебному поведению и требования об урегулировании конфликта 

интересов, а именно: не исполнил(а) обязанность по направлению уведомления 

о возникновении личной заинтересованности и не принял(а) иных мер по 

предотвращению и урегулированию конфликта интересов; 

5.1. рекомендовать руководителю Мосстата применить к начальнику 

отдела Мосстата меру ответственности в виде выговора. 

6. Установить, что начальник отдела Мосстата не соблюдал(а) требования 

к служебному поведению и требования об урегулировании конфликта 

интересов, а именно: не исполнил(а) обязанность по направлению уведомления 

о возникновении личной заинтересованности и не принял(а) иных мер по 

предотвращению и урегулированию конфликта интересов; 

6.1. рекомендовать руководителю Мосстата применить к               

начальнику отдела Мосстата меру ответственности в виде увольнения в связи с 

утратой доверия; 

7. Установить, что заместитель начальника отдела Мосстата не 

соблюдал(а) требования к служебному поведению и требования об 

урегулировании конфликта интересов, а именно: не исполнил(а) обязанность по 

направлению уведомления о возникновении личной заинтересованности и не 

принял(а) иных мер по предотвращению и урегулированию конфликта 

интересов; 
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7.1. рекомендовать руководителю Мосстата применить к заместителю 

начальника отдела Мосстата меру ответственности в виде выговора; 

8. Установить, что начальник отдела Мосстата не соблюдал(а) требования 

к служебному поведению и требования об урегулировании конфликта 

интересов, а именно: не исполнил(а) обязанность по направлению уведомления 

о возникновении личной заинтересованности и не принял(а) иных мер по 

предотвращению и урегулированию конфликта интересов; 

8.1. рекомендовать руководителю Мосстата применить к начальнику 

отдела Мосстата меру ответственности в виде замечания; 

9. Установить, что начальник отдела Мосстата не соблюдал(а) требования 

к служебному поведению и требования об урегулировании конфликта 

интересов, а именно: не исполнил(а) обязанность по направлению уведомления 

о возникновении личной заинтересованности и не принял(а) иных мер по 

предотвращению и урегулированию конфликта интересов; 

9.1. рекомендовать руководителю Мосстата применить к               

начальнику отдела Мосстата меру ответственности в виде увольнения в связи с 

утратой доверия. 

10. Установить, что начальник отдела Мосстата не соблюдал(а) 

требования к служебному поведению и требования об урегулировании 

конфликта интересов, а именно: не исполнил(а) обязанность по направлению 

уведомления о возникновении личной заинтересованности и не принял(а) иных 

мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов; 

10.1. рекомендовать руководителю Мосстата применить к                

начальнику отдела Мосстата меру ответственности в виде увольнения в связи с 

утратой доверия. 

11. Установить, что начальник отдела Мосстата не соблюдал(а) 

требования к служебному поведению и требования об урегулировании 

конфликта интересов, а именно: не исполнил(а) обязанность по направлению 

уведомления о возникновении личной заинтересованности и не принял(а) иных 

мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов; 

11.1. рекомендовать руководителю Мосстата применить к                    

начальнику отдела Мосстата меру ответственности в виде выговора. 

12. Уведомить руководителя Мосстата о принятом комиссии решении.  

(Ключевые детали: на основании предоставленной информации, 

представленных документов и пояснений служащих комиссией: 

а) не выявлено нарушения ограничений, установленных в целях 

противодействия коррупции, при одновременном замещении в Мосстате 

родственниками (близкими родственниками) должностей государственной 

гражданской службы; 

б) установлено наличие обстоятельств, свидетельствующих о соблюдении 

гражданскими служащими требований к служебному поведению и требований 

об урегулировании конфликта интересов, неисполнении ими обязанности по 

направлению уведомления о возникновении личной заинтересованности и 

непринятии иных мер по предотвращению и урегулированию конфликта 

интересов).  


